Zatacznik do Uchwaty Nr 122/03/2012
z dnia 27.03.2012

Regulamin Zarzadu
Spoldzielni Mieszkaniowej im. W.Z. Nalkowskich

I. Postanowienia Ogolne

§1
Zarzad Spoldzielni dziata na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 16 wrzesnia 1982
roku — Prawo spotdzielcze (tekst jednolity Dz. U. z 2003r. Nr 188 poz. 1848 z p6zniejszymi
zmianami), ustawy z dnia 15 grudnia 2000r. o spoéldzielniach mieszkaniowych (tekst
jednolity Dz. U. z 2003r. Nr 119 poz. 1116 z pdzniejszymi zmianami), postanowien statutu
Spoétdzielni 1 niniejszego regulaminu uchwalonego przez Rad¢ Nadzorcza.

§2
1. Zarzad kieruje dzialalno$cia Spoldzielni, zarzadza jej majatkiem oraz reprezentuje
Spoétdzielnie na zewnatrz. Do Zarzadu nalezy podejmowanie decyzji nie zastrzezonych
w ustawie lub Statucie Spotdzielni innym jej organom.
2. Realizacja przez Zarzad zadan odbywa si¢ przy wspotdzialaniu z Rada Nadzorcza lub
innymi organami Spoéldzielni, jezeli tego wymagaja przepisy ustawy lub Statutu
Spoétdzielni.

I1. Sklad Zarzadu

§3
1. Zarzad Spoldzielni Mieszkaniowej im. W.Z. Nalkowskich sklada si¢ z trzech osob
wybieranych przez Rade Nadzorcza, w tym:
e Prezesa Zarzadu;
e Zastepcy Prezesa ds. techniczno-eksploatacyjnych;
e (zlonka Zarzadu.
2. Prezes kieruje praca Zarzadu oraz biezaca dziatalnoscia gospodarcza Spotdzielni. Jest
jednoczesnie kierownikiem, jako pracodawca w rozumieniu przepisOw Kodeksu Pracy.
3. W przypadku nieobecnosci Prezesa, jego prawa i obowiazki pelni upowazniony przez
niego cztonek Zarzadu.

II1. Zakres uprawnien Zarzadu

§4

1. Zarzad pracuje kolegialnie na odbywanych okresowo posiedzeniach. W okresie
pomigdzy posiedzeniami Zarzad wykonuje swoje funkcje w ramach podzialu
uprawnien 1 obowiazkéw pomigdzy Czlonkami Zarzadu.

2. Do zakresu kolegialnego dziatania Zarzadu nalezy reprezentowanie Spoidzielni na
zewnatrz oraz podejmowanie wszelkich decyzji 1 wykonywanie czynnos$ci nie
zastrzezonych w ustawie oraz Statucie dla innych organéw Spoldzielni, a w
szczegoOlnosci:

Create PDF files without this message by purchasing novaPDF printer (http://www.novapdf.com)



http://www.novapdf.com
http://www.novapdf.com

1) podejmowanie uchwal w sprawach przyjecia czlonkow do Spoédldzielni oraz
zawieranie umow o: ustanowienie spoitdzielczego lokatorskiego prawa do lokalu
mieszkalnego, ustanowienie prawa odrgbnej wlasnosci lokali mieszkalnych oraz
lokali o innym przeznaczeniu, budowg lokali, przeniesienie wlasnos$ci lokalu;

2) zawieranie umow najmu lokali oraz dzierzawy gruntow,

3) sporzadzanie projektow planow gospodarczych 1 programéw dziatalnos$ci spotecznej,
kulturalnej 1 o§wiatowej;

4) prowadzenie gospodarki Spoldzielni na podstawie uchwalonych planoéw i
wykonywanie zwigzanych z tym czynnos$ci organizacyjnych 1 finansowych,

5) zabezpieczenie majatku Spotdzielni;

6) sporzadzanie rocznych sprawozdan i1 sprawozdan finansowych oraz przedktadanie ich
do zatwierdzenia Walnemu Zgromadzeniu;

7) zwotywanie Walnego Zgromadzenia;

8) zaciaganie kredytow bankowych 1 innych zobowiazan, z przestrzeganiem obowiazku
informowania Rady Nadzorczej, na jakich warunkach zostaje zaciagany kredyt;

9) udzielanie pelnomocnictw;

10) wspotpraca z organami spétdzielczymi oraz innymi organizacjami;

11) ustalanie zasad prowadzenia biezacej dziatalnosci Spédtdzielni dla wykonania zadan
statutowych oraz uchwal Walnego Zgromadzenia i Rady Nadzorczej Spotdzielni;

12) ustalanie zasad : zatrudnienia, wynagrodzen biezacych, awansowania, przyznawania
nagrod 1 innych $wiadczen za pracg;

13) opracowywanie i1 przedktadanie Radzie Nadzorczej do zatwierdzenia struktury
organizacyjnej Spotdzielni oraz wnioskdw w przedmiocie koniecznych zmian w tym
zakresie;

14) uchwalanie regulaminu pracy osob pozostajacych w stosunku pracy i innych
wewngtrznych  regulamindw  zwiazanych z dzialalnoscia Spoidzielni jako
pracodawcy;

15) przedktadanie Radzie Nadzorczej wnioskow dotyczacych nabycia i1 obciazenia
nieruchomosci, a Walnemu Zgromadzeniu w sprawie zbycia nieruchomosci;

16) analiza dziatalno$ci Spoldzielni na podstawie ustalen i wynikow lustracji oraz
przedkladanie Radzie Nadzorczej propozycji w sprawie realizacji wnioskow
polustracyjnych;

17) podeyjmowanie decyzji w przedmiocie nabycia lub zbycia srodkdéw trwatych;

18) zaciaganie zobowiazan finansowych w granicach upowaznien udzielonych przez
Walne Zgromadzenie 1 Rad¢ Nadzorcza Spotdzielni;

19) przedktadanie Radzie Nadzorczej 1 Walnemu Zgromadzeniu sprawozdan z
dziatalnosci Spoidzielni oraz odpowiednich wnioskéw w tym przedmiocie, jak
rowniez we wszystkich sprawach dotyczacych biezacej dzialalnosci Spotdzielni,
ktore zgodnie z wlasciwoscia tych organd6w maja by¢ przedmiotem ich obrad;

20) sprawowanie = obowiazkdw  zarzadcy  nieruchomos$ci nad  wspolnotami
mieszkaniowymi.

3. Oswiadczenie woli za Spoldzielnig sktadaja dwaj cztonkowie Zarzadu lub jeden cztonek
Zarzadu 1 pelnomocnik.

4. Zarzad moze udzieli¢ jednemu z cztonkéw Zarzadu lub innej osobie pelnomocnictwa do
dokonywania czynno$ci prawnych zwiazanych z kierowaniem biezaca dziatalnoscia
gospodarcza Spotdzielni, a takze pelnomocnictwa do dokonywania okreslonego rodzaju
czynnosci lub czynnosci szczegdlnych.
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5. Zarzad moze powolywaé komisje opiniodawcze, doradcze lub inne. Zakres i zasady

dziatania tych komisji oraz ich sktad osobowy okresla Prezes Zarzadu w formie

zarzadzenia.

IV. Ramowe zakresy czynnosci czlonkow Zarzadu

§5

1. Prezes Zarzadu, w rozumieniu Kodeksu Pracy, kieruje Spoldzielnia jako zakladem

pracy.
2. Do zakresu czynnosci Prezesa Zarzadu nalezy:

1)

Kierowanie praca Zarzadu Spotdzielni poprzez:

a) zwotywanie posiedzen Zarzadu,

b) przewodniczenie posiedzeniom Zarzadu,

c) zabezpieczanie materialdw na posiedzenia Zarzadu,

d) przekazywanie do wykonania ustalen Zarzadu,

e) zabezpieczenie wlasciwego udokumentowania pracy Zarzadu.

2)
3)
4)

5)

6)
7)
8)

9)
10)

11)
12)

13)
14)
15)
16)

17)

Nadzorowanie, kontrolowanie oraz koordynacja pracy Zastgpcy Prezesa 1 Czlonka
Zarzadu oraz podleglych im pracownikow.

Prezes Zarzadu moze wstrzyma¢ wykonanie decyzji Zastepcy Prezesa lub Czlonka
Zarzadu 1 skierowa¢ sprawe do rozstrzygnigcia przez caly Zarzad.

Reprezentowanie Spoidzielni 1 jej czlonkdw wobec organéw administracji
panstwowej 1 organéw samorzadowych.

Wydawanie koniecznych zarzadzen 1 decyzji niezbednych dla wilasciwej
dziatalnosci Spoidzielni, ktore nie sa zastrzezone do decyzji Rady Nadzorczej,
Walnego Zgromadzenia lub kolegialnej decyzji Zarzadu.

Nadzor nad opracowaniem projektow planow finansowo-gospodarczych oraz
zapewnienie biezacej kontroli ich realizacji przez wlasciwe organy Spotdzielni.
Dokonywanie ocen sytuacji gospodarczej 1 finansowej Spoéldzielni oraz
podejmowanie skutecznych dzialan zmierzajacych do jej stalej poprawy.

Nadzor nad realizacja podjetych decyzji w zakresie najmu, zamiany mieszkan,
lokali uzytkowych, garazy oraz zalatwianiem spraw cztonkowskich.

Organizowanie obstugi organéw samorzadowych Spétdzielni.

Kontrolowanie prawidlowos$ci przygotowania i przebiegu przetargdéw na roboty
remontowo — budowlane.

Prawidlowa gospodarka majatkiem i srodkami finansowymi Spotdzielni.

Nadzor nad windykacja naleznosci za lokale mieszkalne 1 uzytkowe oraz
pozostatych naleznosci.

Wspolpraca z Rada Nadzorcza 1 branie udzialu w jej posiedzeniach lub
uzgadnianiu udzialu innego czlonka Zarzadu, na zaproszenie Rady.

Udzial w posiedzeniach Prezydium Rady Nadzorczej, na zaproszenie Rady.
Wspodipraca z Komisjami Rady Nadzorcze;.

Rozpatrywanie skarg 1 wnioskow mieszkancow we wszystkich sprawach
zwigzanych z dzialalnoscia stuzb spotdzielni.

Sprawowanie biezacej kontroli 1 nadzoru nad wykonywaniem pracy bezposrednio
podlegtych pracownikow zgodnie ze schematem organizacyjnym.
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§6
1. Do zakresu czynnosSci Zastgpcy Prezesa Zarzadu ds. techniczno-eksploatacyjnych
nalezy:

1) Sprawowanie nadzoru nad nalezytym stanem technicznym zasobow
mieszkaniowych poprzez prowadzenie prawidlowej konserwacji, przeprowadzenie
okresowej, zgodnej z obowiazujacymi przepisami (Dz. U. Nr 89, poz. 414 z 1994 r.
- Prawo Budowlane z poOZniejszymi zmianami) kontroli stanu technicznej
sprawnosci elementéw budynkoéw 1 instalacji.

2) Nadzo6r nad opracowywaniem projektow planéw remontdéw budynkow 1 obiektow
towarzyszacych oraz nadzor nad ich wykonaniem.

3) Nadzér nad opracowywaniem projektow plandw dziatalnos$ci inwestycyjnej oraz
nadzor nad ich wykonaniem.

4) Nadzor nad realizacja, zatwierdzonych przez Radg¢ Nadzorcza, rocznych planow
gospodarczo - finansowych w zakresie eksploatacji, konserwacji, dziatalnosci
remontowej wraz z racjonalnym wykorzystaniem $rodkow finansowych
zabezpieczajacych wykonanie zaplanowanych zadan.

5) Sprawowanie nadzoru w zakresie odbioréw zrealizowanych robodt, przegladow
zasobow oraz egzekwowania zobowigzan wykonawcow dotyczacych usuwania wad
1 usterek w okresie gwarancji.

6) Nadzor nad prawidlowym, zgodnym z obowiazujacymi przepisami 1 ,,Regulaminem
przetargbw SM Natkowskich, przygotowaniem 1 prowadzeniem przetargdw na
roboty remontowe.

7) Nadzor nad prowadzeniem 1 odpowiednim przechowywaniem dokumentacji
technicznej, eksploatacyjnej 1 prawnej obiektow budowlanych oraz odpowiednim
jej zabezpieczeniem.

8) Nadzor nad dziatalnoscia stuzb konserwatorskich wlasnych i obcych.

9) Nadzér nad prawidlowa gospodarka magazynowa Spoldzielni, efektywnym
wykorzystaniem narzedzi 1 sprzetu przekazanego do dyspozycji pracownikow.

10) Nadz6r nad prawidtowa organizacja pracy pionu techniczno - eksploatacyjnego oraz
szkoleniem pracownikéw w zwigzku ze zmianami obowiazujacych przepisow.

11) Sprawowanie nadzoru w zakresie spraw zwiazanych z bezpieczenstwem ogolnym 1i
zabezpieczeniem przeciwpozarowym zasobow zarzadzanych przez Spoldzielnig.

12) Wspolpraca z Komisjami Rady Nadzorczej w zakresie wynikajacym z peitnionej
funkcji.

13) Sprawowanie biezacej kontroli i nadzoru nad funkcjonowaniem Dziatu Techniczno-
Eksploatacyjnego.

§7
1. Do zakresu czynnos$ci Czlonka Zarzadu nalezy:

1) Nadzor nad prawidlowoscia wykonywania obowiazkow w zakresie rachunkowosci
zgodnie z ustawa o rachunkowosci z dnia 29 wrzesnia 1994 roku ( Dz. U. Nr 121
poz. 592 z pdZniejszymi zmianami;

2) Nadzor nad opracowywaniem projektow planu gospodarczo-finansowego
spotdzielni.

3) Skladanie Zarzadowi informacji ekonomicznych z realizacji plandw.

4) Stata kontrola nad dziatalnoscia finansowa Spotdzielni.
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5) Nadzér nad terminowym sporzadzaniem sprawozdan finansowych z catoksztaltu
dzialalnosci Spotdzielni 1 analiz ekonomicznych.

6) Nadzor nad przechowywaniem dokumentacji okreslajace; przyjgte przez
Spoétdzielnie zasady rachunkowosci, ksiag rachunkowych, dowodow ksiggowych,
dokumentow inwentaryzacyjnych i sprawozdan finansowych w sposob okreslony
przez kierownika jednostki, chroniacy przed niedozwolonymi zmianami,
nieupowaznionym rozpowszechnianiem, uszkodzeniem lub zniszczeniem — w
miejscach 1 przez okresy wynikajace z przepisow ustawy o rachunkowosci.

7) Nadzér nad prawidtowym funkcjonowaniem informatycznego systemu finansowo-

ksiggowego.

8) Wspolpraca z Komisjami Rady Nadzorczej w zakresie wynikajacym z pelnionej
funkcji.

9) Sprawowanie biezacej kontroli 1 nadzoru nad funkcjonowaniem Dzialu
Ksiggowosci.

V. Organizacja pracy Zarzadu

§8
1. Pracg Zarzadu organizuje 1 przewodniczy w jego posiedzeniach Prezes Zarzadu.

2. Posiedzenia Zarzadu zwoluje, w miarg potrzeby, co najmniej raz w miesiacu, Prezes
Zarzadu.

3. W okresie migedzy posiedzeniami Zarzadu ogdlne kierownictwo, nadzor i kontrola
catoksztaltu biezacej dziatalnosci Spoldzielni nalezy do Prezesa Zarzadu, ktory w
zakresie nie zastrzezonym do kolegialnych decyzji Zarzadu, podejmuje decyzje
niezbedne dla wlasciwego wykonywania zadan i funkcjonowania Spotdzielni.

4. Kazdy z czlonkdéw Zarzadu oraz pozostate osoby uczestniczace w posiedzeniu Zarzadu
moga wnie$¢ do porzadku obrad sprawe, ktéra jego zdaniem wymaga decyzji Zarzadu.

5. W sprawach nie cierpiacych zwloki Zarzad moze podja¢ uchwate lub decyzje w drodze
kurendy (obiegiem) z tym, ze nalezy je wpisa¢ do protokotlu na najblizszym posiedzeniu
Zarzadu.

6. Uchwaty 1 decyzje Zarzadu zapadaja zwykla wigkszoscia glosow w glosowaniu
jawnym. Do wazno$ci uchwatl konieczna jest obecno$¢ co najmniej dwéch czlonkow
Zarzadu.

7. Czlonkowie Zarzadu nie moga bra¢ udzialu w glosowaniu w sprawach wylacznie ich
dotyczacych.

8. W posiedzeniach Zarzadu biora udzial jego czlonkowie 1 zaproszeni pracownicy oraz
cztonkowie Rady Nadzorczej z glosem doradczym.

9. Posiedzenia Zarzadu sa protokotowane.

10.Protokot podlega przyjgciu na nastgpnym posiedzeniu Zarzadu. Przyjete uzupehnienia
1 poprawki nanosi si¢ do oryginatu protokotu.

11.Protokoly powinny zawierac:
- datg posiedzenia,
- numer kolejny,
- nazwiska Czlonkéw Zarzadu 1 innych 0s6b obecnych na posiedzeniu,
- porzadek posiedzenia,
- zwigzle streszczenie zreferowanej sprawy oraz oswiadczenie zgloszone do
protokotu,
- tres¢ podjetych uchwat, decyzji, zalecen.
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12. Plany, sprawozdania, wnioski 1 inne materialty bgdace przedmiotem posiedzenia
powinny by¢ zataczone do protokotu.

13. Protokot podpisuja obecni na posiedzeniu cztonkowie Zarzadu oraz protokolant. Do
protokotu zalacza sig listg¢ obecnosci.

§9
Czlonkowie Zarzadu sa obowiazani:

1) uczestniczy¢ na zaproszenie Rady Nadzorczej w posiedzeniach Rady oraz
udziela¢ potrzebnych wyjasnien, wzglednie przedstawia¢ zadane materiaty,

2) dokonywac okresowej ( kwartalnej, potrocznej i rocznej ) analizy wynikow
dziatalno$ci Spotdzielni oraz przedstawia¢ radzie Nadzorczej odpowiednie
sprawozdania 1 wnioski w tym zakresie,

3) sporzadzac¢ okresowe informacje i sprawozdania.

4) przygotowa¢ materialy na Walne Zgromadzenie

§10

1. Przekazanie przez ustgpujacy Zarzad Ilub czlonka Zarzadu czynnosci nowemu
Zarzadowi lub cztonkowi Zarzadu, nastgpuje protokotem zdawczo-odbiorczym — przy
udziale oddelegowanego z upowaznienia cztonka Rady Nadzorcze;.

2. Protokét zdawczo-odbiorczy powinien zawiera¢ wykaz przekazywanych akt
1 dokumentow oraz pisemna informacj¢ o stanie spraw biezacych.

3. Egzemplarze protokotu zdawczo-odbiorczego podpisane przez osoby uczestniczace
w czynnos$ci przekazania otrzymuja: przekazujacy i przejmujacy, a jeden egzemplarz
protokotu pozostaje w aktach Spotdzielni.

§11

Niniejszy regulamin zostat przyjety uchwata nr 122/03//2012 Rady Nadzorczej Spotdzielni
Mieszkaniowej im. W.Z. Nalkowskich z dnia 27.03.2012 roku i1 obowiazuje od dnia
podjecia uchwaty.

§ 12

Z chwila wejscia w zycie niniejszego regulaminu traci moc dotychczasowy regulamin
Zarzadu przyjety Uchwata Rady Nadzorczej nr 9/2006 z dnia 23.02.2006 roku.

Sekretarz Rady Nadzorczej Przewodniczacy Rady Nadzorczej
(podpis nieczytelny) (podpis nieczytelny)
Anatoliusz Gurdziel Halina Mainska
6
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