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Projekt

—

im. W. Z. Nalkowskich w Lublinie
z dnia 11 maja 2024 r.

w sprawie: warunkow zmiany skiadnikéw wynagrodzenia Zarzadu.

Walne Zgromadzenie Cztonkdéw uchwala, co nastgpuje:

§ 1.
1) Do wylacznej kompetencji Rady Nadzorczej nalezy uchwalanie wszystkich
skfadnikow i rodzajow wynagrodzenia dla Cztonkow Zarzadu.

2) Zabrania si¢ Cztonkom Zarzadu tworzenia jakichkolwiek dokumentéw (w tym
regulaminéw), z kt6rych, posrednio lub bezposrednio, wynikalby jakikolwiek
sktadnik wynagradzania dla Cztonka Zarzadu.

3) Wnhniosek o przyznanie lub zmiang jakiegokolwiek sktadnika wynagrodzenia
Zarzadu musi zawiera¢ merytoryczne argumenty, w tym odniesienie do stosownych
wymagan i warunkéw zawartych w ,,Regulaminie Zarzadu” i ,,Regulaminie
wynagradzania-Zarzadu™ .

4) Wniosek o prZyznénie lub zmiang jakiegokolwiek sktadnika wynagrodzenia
Zarzadu nalezy do wyfacznej kompetencji Rady Nadzorczej.

§2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Radzie Nadzorcze;j.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

§ 3.

Uchwata podlega opublikowaniu na stronie internetowej Spétdzielni.

Za uchwala glosowato: ....... cztonkow
Przeciw glosowato: ... cztonkow
Wstrzymato sie: ... cztonkow
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